AARHUS Dagsorden
NP UNIVERSITET

INSTITUT FOR KEMI

Katrine Lerche Mikkelsen

Side 1/2

Mgdedato: 30. maj 2024
Mgadested: 1511-215
Mgadeemne: LSU Institut for Kemi, Q3

Deltagere: Jorgen Skibsted, Jeanette Dandanell, Mogens Christensen, Tommy O.
Kessler, Henrik Helligsg Jensen, Merete Bilde, Jonas Rask Christensen, Kathrine Ko-
foed Jensen (Nat-Tech HR), Katrine Mikkelsen (Ref.)

Bilag:
- Bilag 1: Forretningsorden for LSU
- Bilag 2: Nat Code of conduct
- Bilag 3: Neaere, personlige Relationer: Opdaterede retningslinjer
- Bilag 4: Arbejdsmiljestatistik: Nat drsrapport 2023
- Bilag 5: Arbejdsmiljestatistik: Q1 2024

1. Godkendelse af dagsorden

2. Velkommen til ny periode i LSU
- Forretningsorden for LSU (bilag 1)

3. Meddelelser
a. Orientering om institutlederskifte
b. Opslag af institutlederstilling
c. VIP-seminar pd Sandbjerg

4. Personale
a. VIP: Nyt siden sidst
b. TAP: Nyt siden sidst
c. Nat Code of conduct: Implementering pa Kemi (bilag 2)

5. Okonomiogbygninger
a. Status pa OR1

6. Neare, personlige relationer: Opdaterede retningslinjer (bilag 3)
7. Reduktion af flyrejser pa AU: Principper
8. Arlig lonforhandling: Status
9. Arbejdsmiljostatistik:
a. Arsrapport 2023 (bilag 4)
b. Aktuel status: Rapport for Nat Q1 2024 (bilag 5)

Nyeste data findes i PowerBI: https://medarbejdere.au.dk/administra-
tion/hr/arbejdsmiljoe/arbejdsmiljoestatistik/
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